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Aus dem Vorstand

Das Berichtsjahr war geprägt vom Be-
wusstsein, dass wir Neuem entgegen zie-
hen werden. Die Segel wollten wir dem 
Wind der Gunst entsprechend ausrichten. 
Der Betriebsstandort seit Gründung des 
RecyWorb in der alten Moschti war per 
Ende 2024 gekündigt. Dieser Hafen war zu 
verlassen. 

Wie aus dem Nichts eröffnete sich uns die 
Gelegenheit, in einem noch zu planenden 
Neubau an der Sonnenbodenstrasse in 
Worb eine Teilfläche zu mieten. Wir durf-
ten im Planungsprozess immer wieder 
Einblick nehmen und unsere Bedürfnisse 
einbringen. Diese mussten unsererseits 
definiert und formuliert werden. In einem 
interaktiven Prozess und im gegenseitigen 

Vertrauen konnte im Herbst 2023 mit der  
Salzmann AG Infra der Mietvertrag ab Mai 
2024 abgeschlossen werden. In dieser Ent-
wicklung durfte der Verein auch die wohl-
wollende Begleitung der Gemeinde Worb 
erleben, die dem Bauherrn ihr Vertrauen 
zum gleis2 sozialwerk wiederholt zu ver-
stehen gab. Im Oktober 2022 lag die Bau-
bewilligung vor, der Baubeginn erfolgt im 
November und ab März 2024 wird der Roh-
bau für den Innenausbau bereit- stehen. 
Dank einem Crowdfunding und weiteren 
Beiträgen aus Gemeinden, Kirchgemein-
den, Gewerbe und privaten Gönnern kann 
das nötige Material beschafft werden. Dar-
über sind wir sehr dankbar. 
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Für den Vorstand:  
Stephan Hauri, Präsident

Zur Unterstützung und Begleitung des 
Teams traf sich der Vorstand während des 
Jahres an sieben Sitzungen. Die ordentliche 
Hauptversammlung fand am 8. Juni 2023 
in der Markuskapelle statt. Die Controlling-
gespräche mit der Gemeinde Worb erfolg-
ten wie gewohnt halbjährlich im Mai und 
November. Nebst dem üblichen Austausch 
über die Betreuung der Klienten war der 
anstehende Umzug im grossen Interesse 
der Gemeinde. Auch die Finanzierung und 
vorausschauend der neue Vertrag 2025 
bis 2028 waren Thema der Verhandlun-
gen. Die Kontakte zu Münsingen und Os-
termundigen wurden einzelfallweise ohne 
feste Terminstruktur wahrgenommen.

Der Geschäftsverlauf wurde periodisch mit 
den Vorstandssitzungen thematisiert. Ich 
freue mich sehr über den Jahresabschluss, 
der sich mit einem leichten Ertragsüber-
schuss von 3‘260 Franken präsentiert. Mit 
all den zusätzlichen und grundlegenden 
Anforderungen des Umzugs erachte ich 
dies absolut nicht als selbstverständlich. 
Es zeigt sich einmal mehr, wie sich das 
gleis2 sozialwerk in einem günstigen Wind 
und mit wohlwollenden Wellenbewegun-
gen vorwärtsbewegen darf. Ich hoffe, dass 
in diesem Jahr ein wichtiger Meilenstein 
für den Fortbestand des Werkes zu Guns-
ten der uns anvertrauten Personen gelegt 
werden durfte.

Das Ziel der Reise bleibt weiterhin die mut-
machende Entwicklung der Klienten. Ihnen 
sollen alte Fesseln abfallen, neue Kraft soll 
geschöpft werden und neue Türen und 
Chancen sollen sich ihnen eröffnen. Allen 
Beteiligten im Team, im Vorstand, im Ver-
ein und allen Geschäftspartnern danke 
ich für ihr Engagement, das Wohlwollen, 
das Vertrauen und die Unterstützung auf 
vielfältige Weise. Mit Blick nach vorn steht 
generell eine Verjüngung des Vereins an. In 
Verein und Vorstand sind neue Mitglieder 
sehr willkommen.
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Der Vermieter der neuen Liegenschaft, 
Lorenz Häuselmann, hat gegenüber dem 
gleis2 ein bedeutendes Zeichen gesetzt. Er 
wird den Mietzins während den ersten acht 
Jahren deutlich reduzieren. Nur so liegt 
dieser für uns in einem tragbaren Rahmen. 
Dieses grosszügige Entgegenkommen ist 
keine Selbstverständlichkeit und wird vom 
Vorstand, von mir als Geschäftsführer und 
von der Gemeinde Worb ausserordentlich 
geschätzt.

Die Innenausbauten werden in Eigenleis-
tung ausgeführt. Zur Finanzierung der 
Einrichtung und zur Deckung des entste-
henden Ertragsausfalls während der Bau-
phase, wird mit Fr 120̀ 000.- Kapitalbedarf 
gerechnet.

Die Suche nach den benötigten Geldern 
erfolgte in mehreren Phasen: Spender, 
Vertragspartner, Stiftungen und Institutio-
nen wurden angefragt, danach die Zulie-
ferer und Gewerbekunden. Im Dezember 
2023 starteten wir eine Crowdfunding-
Kampagne über die Plattform «Crowdify» 
unter dem Namen «gleis 2 zieht um». Mit 
einem Spendenziel von Fr. 45‘000.- ver-
suchten wir, die notwendigen finanziellen 
Mittel zu beschaffen.

Was für ein Jahr?  
Im Fokus standen  
die vertraglichen  
Verhandlungen für 
die neuen Räumlich­
keiten an der Son­
nenbodenstrasse 8.

Das gleis2 sozialwerk steht vor seiner bis-
her grössten Herausforderung. Die Räume 
in der alten Mosterei an der Industriestras-
se 27 in Worb wurden uns per Ende 2024 
gekündigt. In 400 Meter Entfernung ent-
steht ein Neubau, wo wir einen Grossteil 
des Erdgeschosses mieten können. Die 
neuen Räumlichkeiten bestehend aus dem 
Parterre von 550 m2 und einem Zwischen-
geschoss von 150 m2 versprechen eine 
optimale Arbeitsumgebung für die Pro-
grammteilnehmenden. Bei der Einrichtung 
der neuen Räume wird auf Ergonomie, Hel-
ligkeit und eine saubere Umgebung Wert 
gelegt.

Bericht des 
Geschäftsführers
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In den Vorstandsitzungen wurde der Um-
zug zum wichtigsten Traktandum. Der ers-
te Entwurf des Mietvertrages lag bald auf 
dem Tisch. Im September wurde der Miet-
vertrag von beiden Parteien genehmigt 
und unterzeichnet. 

Und dann das … 
Im September verliess uns Thomas Göttler 
nach zweieinhalb Jahren in der Funktion 
als Betriebsleiter. Ich entschied mich, die 
Zeit vom September bis März mit einem Zi-
vildienstleistenden, Christoph Messerli mit 
70 Prozent Teilzeit in Ausbildung zum Ar-
beitsagogen (2. Jahr), und mit Erich Schüp-
bach 40 Prozent Teilzeit zu überbrücken.

Ausgerechnet beim Basteln des Abschieds-
geschenkes für Thomas schnitt ich mir im 
September mit der Bandsäge die Finger-
kuppe des kleinen Fingers ab. Ich hatte 
Glück im Unglück. Ein schönes Stück konn-
te nachwachsen, dennoch war ich eine Zeit 
ausser Gefecht gesetzt und mein «neuer» 
kleiner Finger ist heute ein wenig kürzer als 
vorher. Ich verzichte jetzt hier bewusst auf 
ein Foto.

Es ist also viel passiert im Jahr 2023 – mit 
der eindeutigen Erkenntnis, dass schwie-
rige Zeiten vor allem dank dem gut funk-
tionierenden Geschäftsleitungsteam, dem 
engagierten Vorstand und   verständnis-
vollen Mitarbeitenden einigermassen gut 
zu meistern sind.

In diesem Gebäude an der Sonnenbodenstrasse 8 darf das gleis2 sozialwerk  
seinen Betrieb weiterführen.
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Ich danke allen, die das Gedankengut 
des gleis2 sozialwerks mittragen und 
uns täglich unterstützen: den Mitarbei­
tenden, dem Lernenden, den Teilneh­
menden, den Vorstands- und Vereins­
mitgliedern, meinem Bruder Simon 
Schüpbach für den Dreh und den pro­
fessionellen Schnitt des gelungenen 
Crowdify-Videos, unserem innovativen 
und äusserst speditiven Grafiker Nico­
las Jakob, den vermittelnden Stellen 
und Kunden sowie allen Spenderinnen 
und Spendern, die sich für den Innen­
ausbau Sonnenbodenstrasse 8 finanzi­
ell engagiert haben und allen anderen, 
welche uns zugetan sind.

Andreas Schüpbach, 
Geschäftsführer gleis2 sozialwerk

Spendenkonto:  
Postkonto: 60-734754-7

IBAN: CH84 0900 0000 6073 4754 7

Mit Ihrer Spende unterstützen Sie unsere 
Arbeit im gleis2 sozialwerk!

Jetzt auch mit  
TWINT spenden!
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Die positive Entwicklung dieses Bereichs 
hat sich auch im aktuellen Berichtsjahr 
erfreulicherweise weiter fortgesetzt. Auf-
grund der grossen Nachfrage, konnten wir 
22’810 Kilogramm Abfall aus verschiede-
nen Haushalten entsorgen. Diese stolze 
Summe stammt aus Aufträgen von Räu-
mungen von Wohnungen, ganzen Häu-
sern, Baustellen und privaten Haushalten. 
Unser Motto ist hier: Was noch gut ist und 
einen neuen Platz finden könnte, wird über 
Plattformen wie tutti oder Ricardo verkauft 
oder gratis an Bedürftige abgegeben. 

Aus dem Betrieb

Die Zusammenarbeit mit unseren Haupt-
kunden wurden weiter verstärkt und teils 
mit sogar zunehmenden Aufträgen abgesi-
chert. Im Bereich Kabelbearbeitung hatten 
wir einen grossen Zuwachs an Altkabeln, 
die wir von Baustellen abtransportierten. 
Unsere professionelle Infrastruktur in der 
Kabelabteilung wurde nicht zu sehr bean-
sprucht. Es fehlte uns aufgrund zahlrei-
cher anderer Aufträge an Programmteil-
nehmenden, welche die Kabel in Kupfer 
bearbeiten und umwandeln konnten.
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Es freut uns sehr, dass uns eine stetig 
wachsende Anzahl Kunden aus der Elek-
tro-, Haushalt-, Industrie- und Gewerbe-
branche ihr Vertrauen schenkt und uns mit 
tollen Arbeiten beauftragt. Dies ermöglicht 
es uns wiederum, den Programmteilneh-
menden ein breites Arbeitsspektrum von 
einfachen Konfektionsarbeiten bis hin zu 
anspruchsvollen Aufträgen anbieten zu 
können.

Die Arbeitsintegration konzentrierte sich 
im 2023 vermehrt auf ihre Kernkompe-
tenz: die niederschwellige Begleitung von 
Programmteilnehmenden in komplexen 
Lebenslagen. Im Berichtsjahr waren 46 
Menschen mit einer psychischen Störung, 
einer Suchterkrankung oder Mehrfach-
problematiken im gleis2 sozialwerk ange-
meldet. Die umfassende Begleitung durch 
unsere Fachpersonen ermöglichte einer 
erfreulichen Anzahl Klient/innen eine Ta-
gesstruktur in mehrmonatigen Arbeitsein-
sätzen. Andere konnten sich sozial und be-
ruflich so weit stabilisieren, dass sie sich in 
einem Praktikum oder in fachspezifischen 
Arbeitseinsätzen in anderweitigen Arbeits-
programmen intensiver auf ihre berufliche 
Zukunft vorbereiten konnten.

Die gute Arbeitsmarktlage ermöglichte 
eine erfolgreiche Integration von einigen 
Programmteilnehmenden in den ersten 
und zweiten Arbeitsmarkt, wo es zuvor 
noch wenig Chancen auf eine Stelle gab.

Angemeldete Personen, welche nur beim 
Eintrittsgespräch erschienen sind oder 
durch neue Problematiken den Programm-
einstieg verpassten, wurden – nach Rück-
sprache mit den Fallbegleiteten – vom Ein-
gliederungsangebot ausgeschlossen. 
In solchen Fällen ist ein Einstieg bei uns zu 
einem späteren Zeitpunkt möglich. Aller-
dings gilt es hierbei jeweils, die Ursachen 
für das Nichterscheinen zu klären und zu 
prüfen, ob eine andere Therapieform mög-
licherweise erfolgsversprechender wäre. 

Die Zusammenarbeit mit dem Bewäh-
rungs- und Vollzugsdienst des Kanton Bern 
verlief auch im Berichtsjahr positiv. Im Rah-
men von gemeinnütziger Arbeit arbeiteten 
sechs Personen ihre Sozialstunden bei uns 
im gleis2 sozialwerk ab.
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Personelles: Veränderungen 
und Ehrenamt

Entwicklung des Teams
Das Jahr 2023 brachte Veränderungen im 
Team mit sich. Thomas Göttler verliess uns 
nach zweieinhalb Jahren als Betriebsleiter. 
Für seinen Einsatz danken wir ihm herzlich. 
Für die Nachfolge wurde nach einer Person 
mit Erfahrung im Bereich Betreuung und 
mit dem nötigen handwerklichen Geschick 
gesucht. Auf die ausgeschriebene Stelle 
als Fachmann berufliche Integration 80 % 
haben wir zahlreiche interessante Bewer-
bungen erhalten, welche mit unserem Vor-
standspräsidenten Stephan Hauri in meh-
reren Sitzungen verwaltet wurden. Nach 
einem spannenden Bewerbungsverfahren 
im November haben wir uns für Jan Folly 
entschieden. Er wird ab März 2024 die va-
kante Stelle antreten.  Wir sind überzeugt, 
dass er mit seiner langjährigen Betreu-
ungserfahrung und seiner Persönlichkeit 
unser Team hervorragend ergänzen wird.

Ehrenamtlich Mitarbeitende
Mit Mund zu Mund Werbung, durch Inse-
rate in regionalen Zeitschriften sowie auf 
unserer Webseite sind wir weiter am Su-
chen von ehrenamtlichen Personen. Lei-
der konnten wir in diesen Bereich noch 
keine weitere Person dazugewinnen. Wir 
bleiben hartnäckig und hoffen hier auf bal-
dige Unterstützung.

Durch die Crowdify-Kampagne wurden 
uns neben Geldspenden auch Unterstüt-
zung bei Einrichtungsarbeiten angeboten. 
Auch wenn diese Einsätze im Gegensatz 
zur Freiwilligenarbeit an ein kurzfristiges 
Projekt gekoppelt sind, werden diese sehr 
begrüsst und sind uns eine grosse Hilfe im 
gesamten Umbauprojekt. 



10

Das Jahr 2023 in Zahlen …

18’252

46

35’625

996 

982 

71’241 

Kilogramm Altkabel  
wurden verarbeitet

Personen wurden bei der  
Eingliederung begleitet

Kilogramm Abfall  
wurden aus Räumungen  
und Baustellen entsorgt

Holzbehälter haben unsere 
Schraubprofis zusammengeschraubt

Arbeitsstunden waren wir  
für Dienstleistungen bei Kunden 
unterwegs

Kilogramm Elektromaterial  
verarbeiteten unsere Recycling- 
Spezialisten
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… und Bildern
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Bilanz per 31. Dezember 2023
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Erfolgsrechnung
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Geldflussrechnung
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Anhang 2023
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Anhang 2023

Kontakt 
Telefon: 032 512 49 51
E-Mail: info@gleis2-sozialwerk.ch
Sonnenbodenstrasse 8, 3076 Worb

Mehr Informationen  
finden Sie unter:  
gleis2-sozialwerk.ch


